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COSENZA

La pl'uvuu.m

Spettanze sospese e mancata fornitura delle divise tra le ragioni della protesta contro I'amministrazione comunale

POIIZla

Non ¢ affatto un buon':
momento per la giunta de_
Perugini. Giorni terribili f
per gli amministratori dit r}s étlu degh accordt sm-
Palazzo dei Bruzi, alle ritti a seguito delle
presc con crisi interne ed rtfi:edure di raffredda-
esterne che rendono cals  mento dLIL:dILembre 2006,
dissimi questi glorm d $tln0 orrette l'e]dnu-
febbrajo.
Lultima ¢ lo statoldl a[,i&
tuzione della Polizia mini=
cipale, Lannuncio arriva
dopo l'assemblea del per-
sonale. Una nota dei sins
dacati firmata da Vincen:
»0 La Cava (Sulpm/Dij¢-
cap), Caruso Roberto Si
pol/Csa e Silvano Scarp
t o liadel/Csa si ghié
l"avvio della prwen&
procedura di raffredd
mento e Ct)thlli.kZibnG'l
cui all'art. 2, commas
della legge 146/90, ¢o
mmlllh ata dalla¥ LBL B
3/00 ¢ con le modallg_-;‘
1m viste dalla deliberaldeld
I gitgno 2000 della Comsg
.m« ione di Garanzia peni
‘attuazione della ]ngﬁ
NIET lU|JL ro nei scrvi"l [
publ r]J i esse mmh '
| L’

fondu risorse
- [!I

¥ Qla della polizia mu-
cipale firmata dai sin-
dacati di categoria comu-
ajinoltre, «che gli ope-
ratori delle Polizia muni-
cip 'a_le d'al

'n:llmno»

seniestre (l(l(:{ manc
fornitura massa vequarlﬁ“
¢ strumentazione t)p_e!‘a-

prcsenn. s

. Palazzo dei Bruzi

n|C|paIe in stato di agitazione

LA PROTESTA /.

Ordinamento di uffici e servizi
C'e una delibera della discordic

Cgil Fp, Cisl Fps, Uil Fp, Ugl
Diccap, Coordinamento Rsu
firmano un documento ri-
guardante i dipendenti comu-
nali, indirizzato al sindaco di
Cosenza. «Le organizzazioni
sindacali nel prendere atto che
I'amministrazione comunale
ha approvato: "Criteri genera-
li sull'ordinamento degli uffici
¢ dei sevizi - Proposta al consi-
glio comunale”, in assoluto
contrasto con il parere fornito
dai sindacati nel corso dell'in-
contro tenutosilo scorso 8 feb-
braio e successivamente con-
fermato dalle stesse organizza-
zioni sindacali con pubblici
documenti e con note alla
stampa; in considerazione che
la stessa amministrazione co-
munale, nell'incontro predet-
to, si eraimpegnata ad ullicia-
lizzare che la proposta sareb-
be stata assoggettata ai sugge-
rimenti provenienti dalle orga-
nizzazioni sindacali mentre
nel corpo delle delibere non si
evince nullain proposito; regi-
strato che, nessuna delle os-
servazioni fatle ¢ stata recepi-
tanelladelibera; verificato che,
la proposta risulta assoluta-
mente carente di tutti i pre-
supposti necessari per una
corretta esecuzione della stes-

sa ed in particolare che manc
di una mappa aggiornata del
I'esistente; che, ancora nol
esiste documentazione |de
fabbisogno triennale dell'ente
che la proposta prevede fun
zionari e operativi gerarchica
mente inquadrati fra dirigen
di settore e di servizio, in me
niera eccessiva ed inversa r
spetto a quanto norme, ¢ot
tratti e buon senso prevedon
che la proposta, cosi formul:
ta ¢ in netto contrasto co
quanto previsto nel vigen
Cedi (art. 4.4» I sindacati, «¢on
statano l'assoluta incoeren:
dell'amministrazione cony
nale che, unilateralmente
senza alcun apparente motiv
intende procedere contro 0g
buon senso; per quanto sta f
cendo Famministraziond d
vra assumersi tutte le respo
sabilith commesse. Per (ut
questo le sigle sindacali chi
donol'immediata revoca de
deliberazione  n. 40 ¢
19/02/2007, preannuncian
che in assenza dei provyed
menti connessi, «si riserva
ogni opportuna azione pe
ripristino delle corrette re
zioni sindacali e non ricor
scendo alcuna validita allac
liberazione pit volte citatan



