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'fornitura delle divise tra le ragioni della protesta contro l' amministrazione comu~a'e
,

In Stato "di agitazione
,
I
,

(1LA PROTESTA

Ordinamento di uffici e servizi
C'è una delibera della discordia
Cgil Fp, Cisi Fps. Uil Fp, Ugi sa ed In particolare che maPca
Diccap, Coordinamento Rsu di una mappa aggiornata del-
firmano un documento ~i- l'esistente; che, ancora non
guaroante I dl~ndenti comu- esiste documentazione Idei
nall. indirizzato al sindaco di fabbisogno triennale dell'ente;
Cosel1Za. ..Le organiZ1.azioni che la proposta prevede (un-
sindacali nel prendt.'re atto me ZÌOIlari e operativi gerarchica-
l'amministrazione colnunale mel1le Inquadrati fra dirig~l1Ii
ha appr<Nato: "Criteri genera- di scttore e di servizio, ill ma-
li sull'oroinamento degli uffici niera eccessiva ed invers~ ri-
è dei sevizi - Proposta al consi- spetto a quanto nornle, oon-
Clio comunale", in assoluto tratti e buon senso prevedQnO;
contrasto con il p:lrere fornito cile In proposta, così form~la-
dai sil1dacati nel corso dcll'in- ta è in netto contrasto con
contro tenutosi lo !ìCorso 8 feb- quanto previslo nel vigfl1le
braio e succes...iv:tmente con- Ccdi (art. 4.4-1 sÌJldacati, ..~n-
fermatodallestt'S.o;eo~nizza- statano l'assohlta incol'nrnza
zioni sindacali con pubblici dcll'ammillistrazione l:°rIU-
documenti e con note alla naIe che, unilateralme'l1e e
stampa; in considerazione che senz.1 alcun apparente mqrivo,
la sttossa ammillistr.rt.ione co- illtende procedere contro Oglli
munale, nell'inrol1lro predel- buon scnso; ~r quanto s~ fa.
to, si era impl'gnala ad ufficia- cendo l'ammil1istrazioll~ do.
lizzare che la prol>OSta sareb- vrà assumersi tlltte le resp<>n-
be stata assoggettata ai sllgge- sabilità commesse. Per (Ulto
rimcl1Ii provenienti dalle o~- qllestO le sigle sindac.lli thie-
ni7.zazioni sindilcali mentre dono l'immediata revocil dellil
nel corpo delle dl'libere non si deliberazione n. 40 ~ del
cvinl:e nulla in proposito; regi- 19/02/2007. preanrnml:i~do
strilto che, neSSllna delle os- l:hc in as.'icnza dl!l prlwyedi.
scrvazionl falle i, stata recepi- menti connessi, ..si riseMno
ta nella delibera; verificato che, ogni opportuna azione per il
la proposta risulta assoluta- ripristino delle corrette rela-
mente carente lli tutti i pre- zioni sindacali e non ril~no-
supposti neces~ari per una scendo all:Ima validilà al~ de-
corretta esccuzÌ<IIIC della stes- liberazione pii' volte tirata-.


