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S.I.L.Po.L. 
Sindacato Italiano Lavoratori Polizia Locale
Segreteria Regionale CALABRIA Via G. Verdi, 19 – Montalto Uffugo (CS)
Tel/fax: 0984 939286 – e-mail: silpol.calabria@libero.it
Lettera aperta ai lavoratori della Polizia Locale della Calabria

 

Lavoratori e Lavoratrici della Polizia Locale della Calabria,

la nostra Organizzazione Sindacale da diversi anni sta tutelando sul territorio calabrese i colleghi della Polizia Locale.

Tutti quelli che sono entrati in contatto con noi conoscono bene la qualità e il valore del nostro lavoro sindacale.

Finora il S.I.LPO.L., pur essendo presente in molte amministrazioni locali, non ha ancora raggiunto capillarmente tutti i gli enti locali (Comuni, Province) dove quotidianamente opera personale di vigilanza.

La rappresentatività ai tavoli di trattativa ci è stata negata dal nuovo CCNQ sottoscritto dalle confederazioni nel mese di luglio 2007.

Ma questo non vuol dire che ci siamo arresi per il fatto di non raggiungere la soglia capestro del 5% di adesioni nel comparto; infatti, il ns. sindacato è stato il promotore della legge di riforma che si stava approvando nella scorsa legislatura ed oggi, visto che ancora non ci siamo arresi, stiamo lottando perché quella proposta di legge, venga al più presto approvata.

A livello regionale siamo stati gli unici promotori per la presentazione di una nuova legge regionale (proposta Morrone), che nel rispetto dei nuovi dettati costituzionali, è l’unica proposta che finora ci riconosce lo status di polizia locale che di diritto ci appartiene.

Il nuovo governo nazionale, ad oggi, non ha ancora dato una risposta alle ns. intense sollecitazioni sul nuovo iter di riforma legislativa del ns. comparto e quello regionale, purtroppo dopo la breve parentesi dell’assessore Ennio Morrone, sembra si sia dimenticato della nostra categoria.

Per questo occorre uno scatto d’orgoglio in particolare di chi lavora nell’ente locale ovvero il punto di contatto più ravvicinato tra stato e cittadino.

Sostenere l’azione del S.I.L.PO.L. per un luogo di lavoro dove siano eliminati i soprusi, siano corrisposte retribuzioni eque, siano messi lavoratori e lavoratrici in condizioni di esprimere le proprie capacità professionali a vantaggio di una regola di “cittadinanza sociale”, valorizzando le potenzialità collettive in luogo di quelle individuali, affinché nessuno resti indietro. Solidarietà vera, non chiacchiere.

Per fare questo c’è bisogno di crescere.

In questi ultimi anni abbiamo registrato una importante crescita, ma non ancora sufficiente per superare di slancio lo scoglio della rappresentatività formale prevista dalla maldestra legge voluta da cgil-cisl-uil 

Noi sappiamo che laddove abbiamo degli iscritti ed abbiamo presentato la lista alle RSU, abbiamo raccolto una percentuale di rappresentanza ben più alta di quella che ci consegnano le medie calcolate sui dati nazionali.

Abbiamo la convinzione che questo sia il momento di farsi avanti per consolidare le strutture già esistenti e per aprire nuove strutture del S.I.L.PO.L. in ogni posto di lavoro, per superare le divisioni e le difficoltà che vedono coinvolti i colleghi della polizia locale calabrese.

Il S.I.L.PO.L. è l’UNICO SINDACATO ITALIANO rappresentativo, solo ed esclusivamente, della categoria della polizia locale; gli altri dal 31/12/2007 non esisteranno più e saranno costretti a far sottoscrivere ai ns. colleghi la tessera del soggetto sindacale a cui hanno aderito (CGIL, CISL, UIL, CSA e UGL).

ASPETTIAMO LA VOSTRA ADESIONE al nostro movimento sindacale che si è sempre contraddistinto perché lotta, rappresenta, concerta e contratta, con la parte pubblica, solo ed esclusivamente per il rispetto dei diritti e della dignità dei lavoratori della Polizia Locale calabrese

RACCOGLIAMO INSIEME LA SFIDA

CHE CI È STATA LANCIATA
Montalto Uffugo, 27/12/2007 
 




Il Segretario Regionale

     



         dr. Roberto CARUSO

SCARICA E COMPILA L’ADESIONE



PERCHE’ IL TUO DOMANI SIA UN DOMANI MIGLIORE
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