[image: image1.png]


   S.I.L.Po.L.    

   Sindacato  Italiano  Lavoratori  Polizia  Locale

aderente C.S.A.
 SEGRETERIA  NAZIONALE  -  00034 COLLEFERRO – ROMA - Via G. Di Vittorio, nn. 111 – 113  Telefax  06 233205328

                                                   Sito internet: www.silpol.it    posta elettronica:   silpol@silpol.it

PER UNA LEGGE CHE CI RICONOSCA SUBITO

QUELLO CHE SIAMO DA SEMPRE:
CATEGORIA PROFESSIONALE
MOBILITAZIONE NAZIONALE
In data odierna una delegazione del SILPoL è stata ricevuta dal Relatore sulla riforma dell’ordinamento della Polizia Locale, onorevole Cristaldi. 

Prendendo le mosse dall’ordine del giorno dei lavori della I Commissione Affari Costituzionali della Camera dei Deputati, ove è fissata per dopodomani, 8 settembre, una riunione del Comitato Ristretto finalizzata alla stesura di un Testo Unificato delle varie proposte di legge di riordino della Polizia Locale, la delegazione del Silpol ha rappresentato al Relatore le attese dell’intera categoria di vedere approvata entro l’anno corrente la legge di riforma del proprio ordinamento. 

Legge che riconosca, finalmente, ai sessantamila operatori di Polizia Locale il diritto alla contrattazione collettiva di lavoro, nonché la rappresentatività sindacale diretta dei propri sindacati di categoria.

All’articolato già predisposto dal relatore, il SILPoL ha chiesto, pertanto, l’inserimento di un ulteriore articolo riguardante specificatamente lo status giuridico, la contrattazione separata e la rappresentatività sindacale. Nell’occasione si è proposto l’art. 9 del disegno di legge n. C2034 Ascierto - La Russa, che di seguito si riproduce integralmente:
Art. __
(Stato giuridico degli appartenenti ai Corpi di polizia locale)

Ferme restando le proprie attribuzioni, i Corpi di polizia Locale di cui all'art. 3 fanno parte delle forze di Polizia di cui all'art. 16 della L. n° 121/81. Il relativo personale riveste lo stato giuridico di cui all'articolo 3, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

 Il contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dei Corpi di  polizia locale è stipulato dalle organizzazioni sindacali del medesimo personale aventi un numero di associati non inferiore al 5% delle deleghe complessive della stessa categoria e dai rappresentanti delle Regioni e delle Autonomie Locali. 

Agli appartenenti ai Corpi di polizia locale è riconosciuta una indennità pensionabile in misura pari alla corrispondente indennità di pubblica sicurezza di cui alla legge 1 aprile 1981, n. 121.  

In materia previdenziale ed assistenziale nonché per tutto ciò che concerne i benefici derivanti da leggi speciali a favore di vittime del terrorismo e della criminalità organizzata si applicano agli appartenenti dei Corpi di polizia Locale le medesime disposizioni destinate alle altre Forze di polizia.
FERMAMENTE CONSAPEVOLI CHE SENZA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA NAZIONALE DI LAVORO NON C’È CATEGORIA PROFESSIONALE, NÉ SINDACATO DI CATEGORIA SENZA RAPPRESENTATIVITÀ SINDACALE DIRETTA, IL SILPOL INVITA TUTTI GLI ADDETTI DEI CORPI E SERVIZI DI POLIZIA LOCALE A TENERSI PRONTI PER UNA MANIFESTAZIONE NAZIONALE.
06 settembre 2005
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